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INTRODUCCIÓN 

En nuestra sociedad, es muy impórtate identificar las Características

positivas y las dimensiones en las cuales estas se encasillan, así se puede

tener mayor criterio a la hora de actuar o mejorar aspectos negativos de

nuestra personalidad.

Objetivo de Aprendizaje:

OA1: Proyectar su identidad y rol social en la generación de vínculos

significativos, bajo un enfoque de derechos y de valoración de la

heterogeneidad sociocultural.

OA2: Valorar el bienestar subjetivo como parte del desarrollo de una vida

plena.



DIMENSIÓNES 

¿Qué es la dimensión Axiológica?

El aspecto axiológico o la dimensión axiológica de un determinado asunto

implica la noción de elección del ser humano por los valores morales,

éticos, estéticos y espirituales. La axiología es la teoría filosófica

encargada de investigar estos valores, con especial atención a los valores

morales

¿Qué es la dimensión social?

La Dimensión Social se refiere a la habilidad de relacionarte con otras

personas. Se obtiene mediante una comunicación que implique una

escucha activa, así como la puesta en práctica de actitudes asertivas y

empáticas con los demás



¿Qué es la dimensión antropológica?

El objeto de estudio de la antropología donde su significado etimológicamente 

dice que es “la ciencia del hombre” que intenta estudiar lo que ha sido y es el 

hombre incluyendo sus obras. Esta dimensión tiene un contexto histórico que 

posee unas características y una finalidad.

¿Qué es la dimensión epistemológica?

La dimensión epistemología, como teoría del conocimiento, se ocupa de 

problemas tales como las circunstancias históricas, psicológicas y 

sociológicas que llevan a su obtención y los criterios por los cuales se lo 

justifica o invalida.



DIMENSIÓN AXIOLÓGICA 

ACTITUD POSITIVA 

SER RESPONSABLE

SER RESPETUOSO 

SER HONESTO

SER EMPATICO

ACTITUD NEGATIVA 

NO TOLERAR RUIDOS 

SER IPERTINENTE 

SER RENCOROZO



DIMENSIÓN SOCIAL 

ACTITUD POSITIVA 

COLABORAR DE FORMA 

INCONDICIONAL

SER AGRADECIDO 

SER BONDADOSO

SER AMABLE CON LAS 

PERSONAS

SER CONCIENTES DE 

NUESTRO ENTORNO

ACTITUD NEGATIVA

CRITICAR SIN CONOCER 

LA CAUSA

NO EVITAR 

AGRECIONES

INTERVENIR EN 

ASUNTOS 

PERSONALES



DIMENSIÓN ANTROPOLOGICA 

ACTITUD POSITIVA 

COMPAÑÍA PERMANENTE

DIFICULTADES 

REPARTIDAS

TRABAJO GRUPAL

DIVERSIÓN EN GRUPOS

ACTITUD NEGATIVA

OPORTUNIDADES 

LIMITADAS

PREFERENCIAS 

POR PARTE DE 

LOS PADRES



DIMENSIÓN PSICOLOGICA 

ACTITUD POSITIVA 

SER PACIFICO

SER BUEN 

COMPAÑERO

SER SOCIABLE

SER DIVERTIDO

ACTITUD NEGATIVA

NO TOLERAR DEMACIADO 

TIEMPO ALGO QUE ME 

DESAGRADE

ME PRODUCE 

FRUSTRACIÓN LA 

INCOMPETENCIA



DIMENSIÓN EPISTEMOLOGICA 

ACTITUD POSITIVA 

SABER CUAL ES LUGAR O 

PUESTO DE TRABAJO

TENER DISPOSICIÓN 

FRENTE AL TRABAJO 

Y LAS IDEAS

SOCIALIZAR 

INSTRUCCIONES

ACTITUD NEGATIVA

MI CRITERIO Y 

PENSAMIENTO ES LA 

MEJOR FORMA DE 

DESARROLLAR UNA 

LABOR

ME INCOMODAN LAS 

ORDENES

ME ENCANTA TENER 

EL CONTROL



“Nadie que haya dado lo mejor de sí mismo lo 

ha lamentado”

https://www.youtube.com/watch?v=qtNmpjUzDXA

DIMENSIÓN EPISTEMOLOGICA 

Desarrolla este 

test, y averigua que 

tan Positivo o 

Negativo eres.

https://www.youtube.com/watch?v=qtNmpjUzDXA


Trabajemos La Guía.

“Características positivas y Negativas a mejorar”. 

Desarrolla la actividad: 

Ve directo a la guía
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profesorofrh@Gmail.com
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